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INTRODUCAO

A S3 Gestdo em Saude, na condicdo de gestora do Centro de Parto Normal Peri- Hospitalar
(CPNp), localizada em Recife - PE, no bairro de Sucupira, atraves do Termo de Colabora¢ao n°
001/2022, com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contando a partir de 25 de margo de 2022
(data da assinatura), inaugurado no dia 31 de margo de 2022, com atendimentos iniciados no dia 04
de abril de 2022, atua desempenhando as melhores praticas de gestdo para alcance das metas
pactuadas, com foco na garantia do acesso as agbes e servigos prestados para produgao da saude,
com resolutividade e seguranca da assisténcia a paciente conforme preconizadas no Sistema Unico
de Saude (SUS).

Nas ultimas décadas, o SUS comegou a trabalhar com mais intensidade para melhorar a
assisténcia ao parto e ao nascimento, principalmente em decorréncia de alguns indicadores como,

por exemplo, o alto indice de mortalidade materna e o aumento das taxas de cesariana no pais.

Nesse sentido, a implantagdo do CPNp tem por objetivo ser uma unidade de salde destinada
a promover a ampliagéo do acesso, do vinculo e do atendimento, humanizando a aten¢éo ao parto e

puerpério, de forma a diminuir as taxas de partos cesareas e alto indice de mortalidade materna.

Conforme apontado no Termo de Referéncia contratual, foi realizado um levantamento, no
qual destacou-se que o numero de nascidos vivos, segundo residéncia da mae, que apresentou no
ano de 2021 um total de 8.662 criangas (Sistema de Informacdo Hospitalar - SIH) no municipio do
Jaboatdo dos Guararapes - PE, tendo como estimativa 7.645 gestantes de risco habitual, para o ano
de 2022.

Nesse sentindo o CPNp contara com 10 (dez) quartos PPP, com produgao aproximada de
1.800, que contara com infraestrutura em conformidade com a Resolugao RDC n° 36/2008 que versa
sobre os Centros de Parto Normal dentre eles, recepcdo e sala de exames, quartos PPP, area de
deambulacéo, posto de enfermagem e sala de servigo, podendo compartilhar os ambientes de apoio
e garantir a permanéncia da mulher e do recém-nascido no quarto PPP, da admissao a alta, com

direito a acompanhante de escolha da mulher.

Ha de se ressaltar que nos primeiros meses de gestdo, periodo de adaptag&o do corpo de

recursos humanos, administrativo e assistencial, bem como, estrutura fisica da unidade que ainda



apresenta déficits de equipamentos adequados para a oferta da assisténcia qualificada, as quais

impactam diretamente, nas metas contratuais.

Por fim, este documento & o segundo Relatério de Atividades Gerenciais para compor a
Prestacdo de Contas do Termo de Colaboragdo N° 001/2022, onde sera possivel apresentar o
desempenho da equipe no periodo de 01 a 31 de maio de 2022, avaliar os fatores, sejam eles de

assisténcia ou infraestrutura que influenciaram nos resultados e na execucao das metas contratuais.



OBJETIVO

O presente Relatério tem como objetivo apresentar as atividades administrativas e
operacionais executadas pela gestdo no periodo de 01 a 31 de maio de 2022, evidenciando as metas
qualitativas e quantitativas definidas no ambito do Termo de Colaboragédo N° 001/2022, ratificando o

compromisso da S3 Gestdo em Saude com a transparéncia e qualidade dos servicos prestados.



APRESENTAGCAO DE RESULTADOS

3.1 CONTEXTUALIZACAO

3.1.1 Contextualizagao Operacional

No presente més, o Centro de Parto Normal registrou atengéo ao pré parto, parto e pos
parto, além dos atendimentos voltados as gestantes que procuraram de forma voluntaria a unidade,
assim como, as pacientes encaminhadas pelas unidades basicas de saude, além das consultas de
vinculagdo e, momentos voltados a sensibilizagdo e esclarecimento do papel do servigo, compondo a

rede municipal de saude.

As principais dificuldades vivenciadas pela equipe no més de Maio foram: infraestrutura
ajustada gradualmente e, ainda com déficits de equipamentos, alguns essenciais, como € o exemplo
do equipamento de Fototerapia, Bilitron e Incubadora de Transporte, que foram recebidos na unidade

em 27/05/2022 porém, a empresa so fez a montagem em 09/05/2022.

A infraestrutura se mantém sem o sistema de combate ao incéndio que impacta diretamente,
na regularizacéo junto a VISA, 6 equipamentos de ar condicionado de 60.000 BTUs (nas areas de
circulacdo) e 01 de 12.000 BTUs no PPP3 sem funcionamento, a auséncia do fornecimento publico

de agua permanece.

Observa-se ainda que a auséncia de infraestrutura de rede de informatica corroborou para a
n&o instalagdo do Sistema MV, o que impossibilita o levantamento e oferta de relatdrios e controles
de estoque da unidade para prestacdo de contas. Estes e outros topicos, foram protocolados para a
Secretaria Municipal de Saude, sob forma do Oficio de n°® 002/2022 (ANEXO 1 do Relatério de
Gestédo de Abril/2022).

Dentre as principais potencialidades encontradas pela equipe tem-se: estrutura fisica nova,
ampla, garantindo ambientes espagosos, arejados, iluminados que garantem a ambiéncia e qualidade
da assisténcia prestada, respeitando a privacidade de pacientes e acompanhantes, assim como,

dando boas condigbes de trabalho para a equipe assistencial e operacional.



Ressalta que a gestdo do CPNp necessitou ser operacionalizado de forma articulada na
area operacional e assistencial, com suas respectivas coordenagoes para garantia e controle das
acdes previstas no Termo de Colaboragao 001/2022. Assim como, seleco das equipes com critérios,

garantindo a qualidade da assisténcia ofertada e humanizagao.

Com a chegada do periodo de chuvas mais intensas, a estrutura permanece apresentando
diversos pontos de infiltragdo em teto, portas de vidro sem vedagao adequada, promovendo risco
elétrico / curto circuito, assim como risco de queda para pacientes, acompanhantes e profissionais do
Servigo.

Os problemas foram identificados e reportados aos representantes da SMS que inseriram na
programagéo de agoes. Entretanto, a permanéncias dos pontos de umidade, ainda ndo reparados,
provoca a proliferacdo de mofo nos ambientes, tornando-os inadequados para atendimento a
gestantes/puerperas e recém-nascidos.

Informo ainda que na semana das chuvas mais intensas, nos dias 23, 24,2728 e 29/05 a
unidade foi alagada com agua que invadiu o CPNp pelos cobogoés da area de deambulag&o, a agua
que fluia com muita forca era proveniente da area da area da construcao vizinha e da rua. No
decorrer da semana, ap6s duas noites com situacdes de alagamento, a SMS acionou a Prefeitura
que enviou equipes para desobstruir galerias e fazer grande limpeza porem, no pior dia das chuvas,
que se deu do dia 27 a noite seguindo pela madrugada e manha do dia 28, a situagao foi muito pior, 0
escoamento ndo funcionou. Apos o fato ocorrido, na manha do dia 3/05, uma equipe da Prefeitura
estava supervisionando as areas afetadas e, nos informou verbalmente, que necessita-se fazer uma
obra para aumento da vazao de agua no sistema logo ap6s o CPN pois, as aguas saem numa vazao
de 600 e, mais a frente afunila para 200, o que causa uma maior forca das aguas sem ter por onde
escoar.
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k Foto 01 - As chuvas do dia 23/05 inundaram pela primeira vez a area de deambulagdo do CPNp. /

k Fotos 02, 03 e 04 - As chuvas do dia 24/05 foram mais intensas e atingiram além da area de deambulagio, os corredores e recepgao, inclusive com goy
no teto.




Fotos 05, 06, 07, 08, 09, 10 e 11 - As chuvas fortes da noite do dia 27/05, que se estenderam até o dia 29/05 causando inundagao em toda area do CPNp e
falta de energia por mais de 24h, porém apesar de todo transtorno, a unidade ainda prestou socorro @ uma vitima de queda de barreira, ocorrida a 500 m da
unidade.

3.1.2 Contextualizagao Assistencial

No més de maio contemplamos algumas atividades como, o dia das maes e a semana da
enfermagem. No dia das maes foi realizado o reencontro das maes que pariram no CPN e roda de
conversa com as gestantes das regionais. O momento foi usado para informar a populagdo sobre os
critérios de admissé&o e funcionamento da unidade, contamos também com distribuicées de brinde e
lanche coletivo.

Na semana de enfermagem, realizamos oficinas de atualizagdo com a equipe com diversos
temas, entre eles, hemorragia pés-parto, reanimagao neonatal, praticas integrativas, amamentagao
entre outros. A semana foi criada de acordo com as necessidades de pontos de melhoria nos
processos da unidade.




No més de maio tivemos como ponto de comemoragdo a inclusdo das enfermeiras obstetras
do CPN no cadastro da Central de Regulagao do Estado onde, a partir da Nota Técnica 02/2022 da
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco, ‘Fica determinada que nas situagbes obstétricas
identificadas pelo profissional de enfermagem como gestagées de alto risco durante a assisténcia ao
parto em Centro de Parto Normal (CPN), sera permitida a solicitacdo de senhas de encaminhamentos
para as unidades de alto risco da REDE SUS diretamente pelo profissional de enfermagem
responsavel pelo atendimento em questao .

FOTO 1: Oficina de hemorragia
FOTO 2 : Dia das maes

3.2 INDICADOR QUANTITATIVO

Durante o més citado, ocorreram 179 atendimentos na unidade, onde o perfil de maior
incidéncia foi de pacientes que se enquadram para atendimento em unidade de urgéncia hospitalar
ou em unidade de saude da familia (47% dos atendimentos). A equipe do Centro de Parto
encaminhou, os pacientes nesse perfil, para as unidades de referéncia. Os atendimentos do
acolhimento que se enquadram no nosso perfil atingiram o percentual de 37% e também tivemos 16%
de atendimentos para consulta de vinculagao, conforme o grafico abaixo.



PERFIL DOS ATENDIMENTOS DE
ACOLHIMENTO - MAIO/2022

B Consulta de vinculacado M Encaminhamento M Dentro do perfil CPN

Grafico 1 — Atendimentos de acolhimento / perfil dos atendimentos.

A consulta de vinculagéo & realizada a partir das 32 semanas, tendo em vista a necessidade
do acolhimento e esclarecimentos sobre assisténcia ao parto e puerpério. Realizado a consulta, a
gestante cria um vinculo de seguranga sobre a unidade e sobre a equipe que prestara assisténcia,
onde se necessario, ela sera reavaliada pela equipe as 37 semanas e orientada, se a mesma atender
aos critérios de admissao, ela segue atendimento em caso de inicio de trabalho de parto. No més
referente a maio tivemos um aumento na ades&o das consultas de vinculagdo com o estreitamento do
vinculo com a equipe da atenc¢ao primaria.

Sobre os partos, houveram 17 durante o0 més, desses atendimentos 60% dos pacientes foram
pacientes que fizeram consulta de vinculagdo na unidade.

Durante o més de maio, realizamos o trabalho pela busca ativa das gestantes nas regionais
trabalhando diretamente com os pré-natais e profissionais da rede da atengdo primaria. Tivemos
visitas dos estudantes e residentes do municipio, onde ser tornou mais um vinculo de comunicagéo e
divulgacéo dos servicos do CPN para a comunidade.

Houve a criagdo de calendario das visitas para as regionais, onde iniciamos a visita na
regional 01, as demais visitas foram reprogramadas devidos as fortes chuvas que atingiram o
municipio no més referéncia.

Durante as fortes chuvas, houveram atendimentos na unidade que fugiram do nosso perfil,
atendimentos esses emergenciais onde houve a estabilizacdo do paciente e encaminhamento para
uma unidade referéncia. Entre eles, vitima de desmoronamento, vitima de queda de 4 m, crianga com
asfixia e acidente de transito.



3.3 INDICADORES QUALITATIVOS

Considerando a avaliacdo da qualidade da assisténcia ofertada as usuarias da unidade,
medindo aspectos relacionados a efetividade da gestéo e ao desempenho da unidade, a seguir seréo

apresentados os indicadores referentes ao més de abril conforme Termo de Colaboragao N° 001/2022.

3.3.1 Acolhimento e Classificagdao de Risco

100% das 179 pacientes que deram entrada no servigo foram acolhidas com direcionamento
do perfil de assisténcia a ser prestada a cada paciente. Ratifico que o servigo de Classificacao de Risco
Obstétrico esta devidamente implantado. No més de maio/2022, foram feitas as avaliagbes dos critérios

de classificacao, tornando acertivos para a unidade.
3.3.2 Atengao ao Usuario

No decorrer do més de maio de 2022, n&o foi recebida pela ouvidoria SUS da Secretaria
Municipal de Saude nenhuma demanda do servigo. Foi implantado o servigo interno de atengao ao
usuario, realizado por meio de instrumento validado para avaliagdo do grau de satisfag@o das usuarias
do CPNp sendo importante indicador no planejamento das agdes, por meio da opinido das usuarias,
considerando de extrema relevancia na busca de avaliar e contribuir para a melhoria do servigo. Para

o més de maio, foi obtido o resultado de total satisfagdo das usuarias.
3.3.3 Qualidade da Informagao

A meta foi cumprida em 100% dos atendimentos realizados no CPNp, sendo evidenciado nas
fichas de atendimento das pacientes, com todas as identificagdes de origem, em todas as 179 pacientes

atendidas.
3.3.4 indice de Resolutividade

Considerando que o més de maio/2022 foi 0 2° més do periodo de implantag&o do servigo, o
indicador foi alcangado com percentual de 81%, se mantem um cronograma de trabalho de
sensibilizacéo e orientagéo das equipes que compdem a rede municipal de saude, o qual teve uma
quebra da programacdo na Ultima semana do més, por conta da catastrofe das chuvas, assim como,

com a propria comunidade, trabalho esse que foi desenvolvido conforme descrito abaixo.

Durante o més de maio, foram realizados momentos com as gestantes da comunidade e

enfermeiras das unidades para divulgacéo e esclarecimentos sobre o funcionamento do servico.



Os encontros com as gestantes abordaram temas como:

¢ Quem pode ter bebé no CPN,;

¢ Informacdes sobre importancia do acompanhamento do pré-natal na atengéo primaria;

¢ Consulta de vinculagdo com as gestantes de pré natal;

e Realizagdo de convites para as gestantes conhecerem a unidade,;

e Informacgdes sobre a importancia da presenca do acompanhante da escolha da
mulher no trabalho de parto, parto e poés parto;

e Palestra educativa para a comunidade sobre como € a assisténcia da Enfermeira
Obstetra no CPN.

A consulta de vinculagao & realizada a partir das 32 semanas, tendo em vista a necessidade
do acolhimento e esclarecimentos sobre assisténcia ao parto e puerpério. Realizada a consulta, a
gestante cria um vinculo de seguranga sobre a unidade e sobre a equipe que prestara assisténcia,
quando necessario, ela sera reavaliada pela equipe nas 37 semanas e orientada, atendendo aos
critérios de admissao, é dado o seguimento do atendimento. No decorrer do més de maio, tivemos

um aumento do numero de consultas de vinculagdo realizadas na unidade.

A assisténcia no centro de parto normal, com referéncia maio/2022, segue monitorada por
indicadores de qualidade listados abaixo:

NUMERO
Ne INDICADOR ARCOLUTO PORCENTAGEM
01 | TOTAL DE ATENDIMENTOS NO
179 .
CPN
02 | TOTAL DE PARTOS REALIZADOS - ]
NO CPN
03 PERCENTUAL DE PARTOS EM . 6%
ADOLESCENTES °
04 |PERCENTUAL DE PARTOS NA . i
AGuUA ’
05
PERCENTUAL DE PARTOS EM - -
POSICAO VERTICAL
06 | PERCENTUAL DE EPISIOTOMIA 0 0%
07 | PERCENTUAL DE LACERACAO 1¢ .
E 22 GRAU 1 100%
08 | PERCENTUAL DE LACERACAO 3¢ 5 0%
E 42 GRAU ’
09 |PERCENTUAL DE RAM
( ROTURA ARTIFICIAL DE 2 12%
MEMBRANA)




10 PERCENTUAL DE PARTO COM

0,
OCITOCINA NO 22 ESTAGIO g oA
11 | PERCENTUAL DE MULHERES
COM ACOMPANHANTE
1 0,
DURANTE i 00%

TP/PARTO/PUERPERIO

12 | PERCENTUAL DE MULHERES
ASSISTIDAS COM 6 OU MAIS 15 88%
CONSULTAS DE PRE NATAL

13 | PERCENTUAL DE RN COM PESO

AO NASCER < 2.500G E > 0 0%
4.000G

14 | pERCENTUAL DE RN COM
IDADE GESTACIONAL <37 0 0%

SEMANAS E > 41 SEMANAS

15 |PERCENTUAL DE RN COM
CONTATO PELE A PELE
ININTERRUPTO IMEDIATO
APOS O NASCIMENTO

16 |PERCENTUAL DE
TRANSFERENCIA DE
PARTURIENTES DO CPN PARA
OUTRA INSTITUICAO

17 |PERCENTUAL DE
AVALIACAO/PROCEDIMENTO
MEDICO OBSTETRICO NA
UNIDADE

18 PERCENTUAL DE
AVALIACAO/PROCEDIMENTO
MEDICO PEDIATRA NA
UNIDADE

17 100%

3 18%

0 0%

17 100%

QUADRO 2 - Indicadores de qualidade assistencial — CPN

Referente o topico 4, o indicador apresentou resultado de 0% em decorréncia de nao ter as
banheiras instaladas nos dois PPPs previstos, além do CPNp ndo possuir sistema publico de agua
instalado, sendo abastecido por meio de carro pipa e, consequentemente, nio ter a garantia da

qualidade da agua utilizada.



Abaixo, segue cronograma de atividades previstas para o 1° quadrimestre de atividades da

execugao do Termo de Colaboragéo:

TABELA: Planejamento das a¢des das Comissoes do CPNp Jaboatao dos Guararapes

CRONOGRAMA - COMISSOES
COMISSAO DE PRONTUARIOS E ANALISE DE OBITOS
ACOES ABRIL | MAIO |JUNHO | JULHO
Indicacao de membros da comissio X
Portaria X
Regimento Interno X
Reunido X X X
Relatorios X X
Treinamentos com equipe sobre
melhorias
COMISSAO DE ETICA
ACOES ABRIL | MAIO |JUNHO | JULHO
Indicagdo de membros da comissdo X
Portaria X
Regimento Interno X X
Reunido X X X
Relatorios
COMISSAO DE CONTROLE E INFECCAO HOSPITALAR
ACOES ABRIL | MAIO |JUNHO | JULHO
Indicagdo de membros da comissdo X
Portaria X
Regimento Interno X
Reunido X
Relatoérios X
Treinamentos com equipe sobre X X
melhorias
Implementacdo da metas X X X
COMISSAO DE SEGURANCA DO PACIENTE
AGOES ABRIL | MAIO |JUNHO | JULHO
Indicagdo de membros da comissao X
Portaria X
Regimento Interno X
Reunido X
Relatorios X
Treinamentos com equipe sobre X
melhorias
| Implementagdo da metas X X




INFORMACOES COMPLEMENTARES

Na competéncia do més de abril foram realizados reunides, treinamentos e capacitagdes com
as equipes assistenciais e operacionais do CPNp Jaboatdo dos Guararapes, com o objetivo de
criagao de protocolos, fluxos e normas internas para direcionamento do funcionamento da unidade.

Foram iniciadas as discussdes para criagdo das comissdes obrigatorias regidas no Termo de

Colaboragéo.



CONSIDERACOES FINAIS

A S3 Gestao em Saude, gestora do CPNp vem continuamente direcionando esforcos para
oferecer um atendimento de qualidade com utilizagio adequada dos recursos publicos destinado ao

Termo de Colaboragéo.

Conforme estabelecido no Termo de Colaboragao 001/2022, o relatério evidencia resultados
dentro do esperado para um inicio de servigo que traz, mudancas de paradigmas, necessitando ainda,
desenvolver um trabalho mais intenso junto as regionais de saude do municipio, cronograma esse
que precisou ser interrompido em decorréncia de toda situacdo causada pelas frortes chuvas que

atingiram o municipio de Jaboatdo dos Guararapes.

Ressaltando a disponibilidade da instituicao em prestar quaisquer esclarecimentos ou

detalhamentos adicionais que se fagam necessarios, firmamo-nos cordialmente.

R
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ANEXOS

Os Anexos apresentados a seguir demonstram as evidéncias das metas, as devidas
justificativas comprovadas, bem como o Plano de Agéo para os proximos periodos de vigéncia do

Termo de Colaborag&o N° 01/2022, com vistas ao cumprimento da sua integralidade durante.
A seguir estdo apresentados os seguintes anexos:
Anexo 01:
» Nota Técnica SES/PE - Central de Regulagao
Anexo 02:

» Portarias: Comissao de Prontuario, Andlise de Obito, Etica, CCIH, Seguranca
do Paciente.

Anexo 03:

e Lista de presenca das reuniées das Comissées
Anexo 04:

» Lista de presenca do evento do Dia das Maes

Anexo 05:

e Cronograma de visitas e divulgagao do CPN nas Regionais de Saude



ANEXO 01



Ny P SECRETARIA EXECUTIVA DE REGULACAO EM SAUDE
heshupe | @§ }@/Wdﬁxfé/pg} DIRETORIA GERAL DE FLUXOS ASSISTENCIAIS

GERENCIA DE REGULACAO HOSPITALAR

Nota Técnica 02/2022

Fluxo regulatério de gestagio de alto risco provenientes dos Centros de Parto Normal

Em atencdo ao respaldo legal da assisténcia ao parto normal executado pelo profissional de
enfermagem, sob a Lei n27498 (25/06/1986), bem como a existéncia dos Centros de Parto Normal
(CPN) sob a portaria n211 (07/01/2015), onde cita:

Considerando a Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre a regulamentagao do exercicio
da enfermagem, prevendo expressamente como atribuicdo do enfermeiro o acompanhamento da
evolugdo e do trabalho de parto, a execugio do parto sem distocia e a assisténcia de enfermagem a
gestante, parturiente e puérpera, bem coma prevendo especificamente para o enfermeiro obstetra a
atribuicdo legal de assisténcia a parturiente e ao parto normal e identificag3o das distocias obstétricas
e tomada de providéncias até a chegada do médico, inclusive com a possibilidade de realizagdo de
episiotomia e episiorrafia, com aplicacdo de anestesia local, quando necessarias.

E expGe ainda:

Redefine as diretrizes para implantacdo e habilitagdo de Centro de Parto Normal (CPN), no dmbito do
Sistema Unico de Saude (SUS), para o atendimento & mulher e ao recém-nascido no momento do parto
e do nascimento, em conformidade com o Componente PARTO E NASCIMENTO da Rede Cegonha, e
dispde sobre os respectivos incentivos financeiros de investimento, custeio e custeio mensal.

Fica determinado que nas situagBes obstétricas identificadas pelo profissional de enfermagem como
gestacbes de alto risco durante a assisténcia ao parto em Centros de Parto Normal (CPN), sera
permitida a solicitacdo de senhas de encaminhamentos para as unidades de alto risco da REDE SUS
diretamente pelo profissional de enfermagem responsavel pelo atendimento em questdo.

Luis Lippo Simonelly Vilela
Diretor Médico Técnico Gerente
Geréncia de Regulagdo Hospitalar Geréncia de Regulagdo Hospitalar

Ninitalizadn com CamSecanner



ANEXO 02
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PORTARIA N° 005/2022/DCT, de 02 de maio de 2022

A COORDENAGAOQ GERAL do Centro de Parto Normal (CPN) - Rita Barradas, no uso de suas
atribuicbes legais regulamenta e normatiza a Comissio de Seguranca do Paciente, tornando-as
obrigatoria na instituicio.

RESOLVE:

Art. 17 Designar os integrantes/membros abaixo elencados para compor a Comissdo de
Prontuario (CP) do Centro de Parto Normal — Rita Barradas:

Integrante ‘ Registro Conselho ' Fung¢do na Func¢do da Comissdo
: Organizacdo ‘

Ana Lucia N L Cavalcante | COREN -370833 Coord. Enfermagem Presidente
Barbara Ylana Rodrigues . CRM -PE 29048 Medica da Unidade l Vice Presidente
Erica Ximenes i COREN - 377759 | Gerente Unidade ‘ Secretaria
Flavia Magno = Coordenadora Geral | Membro
Dayana CeciliaB Marinho | COREN - 613767 | Enfermeira Obst. | Membro
Noedja Silva COREN - 426421 | Enfermeira Neo | Membro
Elane Mendes de Lima . CRF- PE 4729 Farmacéutica f Membro
Luciana Silva de Carvalho ‘ CRESS - PE 5859 | Assistente Social ' Membro

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FLAVIA MAGNO FERNANDES
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PORTARIA N° 004/2022/DCT, de 02 de maio de 2022

A COORDENAGAO GERAL do Centro de Parto Normal (CPN) — Rita Barradas. no uso de suas
atribuicdes legais regulamenta e normatiza a Comissdo de Controle e Infeccdo Hospitalar,

tornando-as obrigatoria na instituicdo.

RESOLVE:

Art 1° Designar 0s integrantes/membros abaixo elencados para compor a Comissdo de
Prontuario (CP) do Centro de Parto Normal — Rita Barradas,

Integrante

. Registro Conselho

|

Fungdo na

Organizagao

Funcdo da Comissdo

Ana Lucia N L Cavalcante

" COREN -370833

Coord. Enfermagem

Presidente

Barbara Ylana Rodrigues

"CRM —PE 29048

“Meédica da Unidade

Vice Presidente

Erica Ximenes COREN - 377759 = Gerente Unidade Secretaria
Flavia Magno - Coordenadora Geral Membro
Dayana CeciliaB Marinho | COREN - 613767 = Enfermeira Obst. 1 Membro
Noedja Silva COREN - 426421 | Enfermeira Neo Membro
Elane Mendes de Lima | CRF- PE 4729 Farmacéutica Membro
Luciana Silva de Carvalho | CRESS — PE 5859 Membro

| Assistente Social

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao

B

FLAVIA MAGNO FERNANDES
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PORTARIA N° 001/2022/DCT, de 02 de maio de 2022

A COORDENAGAO GERAL do Centro de Parto Normal (CPN) — Rita Barradas, no uso de suas
atribuicGes legais regulamenta e normatiza as Comissdes de Revisdo de Obito, tornando-as

obrigatoria na instituicdo

RESOLVE:

Art. 1° Designar os integrantes/membros abaixo elencados para compor a Comissdo de
Prontuario e Analise de Obitos (CPAO) do Centro de Parto Normal — Rita Barradas;

Integrante ! Registro-ConseIho ' Funcdo na

Organizacao

I

|

Fung¢do da Comissao

" Barbara Ylana Rodrigues | CRM —PE 29048 | Médica da Unidade

| Presidente

Flavia Magno | - - Coordenadora Geral Vice Presidente
flane Mendes de Lima | CRF- PE 4720 | Farmacéutica Secretaria
Nathalia Duarte Silva I CRM - PE 26123 | Médica da Unidade | Membro
Ana Lucia N L Cavalcante ‘r COREN -370833 1 Coord. Enfermagem Membro
Elane Mendes de Lima ‘ CRF- PE 4729 i Farmacéutica Membro

| Membro

Luciana Silva de Carvalho | CRESS — PE 5859 | Assistente Social

Art. 2° Esta Portana entra em vigor na data de sua publicagéo

=G

FLAVIA MAGNO FERNANDES




PORTARIA N° 002/2022/DCT, de 02 de maio de 2022

A COORDENAGAQ GERAL do Centro de Parto Normal (CPN) — Rita Barradas, no uso de suas
atribuigdes legais regulamenta e normatiza as ComissGes de Revisdo de Prontuario, tornando-

as obrigatoria na instituigdo.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os integrantes/membros abaixo elencados para compor a Comissdo de
Prontuario (CP) do Centro de Parto Normal — Rita Barradas;

Integrante

| Registro Conselho |

Funcdo na

Organizacao

' Fun¢do da Comissao

Ana Lucia N L Cavalcante

COREN -370833

Coord. Enfermagem

Presidente

Barbara Ylana Rodrigues

CRM -PE 29048

Médica da Unidade

Vice Presidente

Flavia Magno - Coordenadora Geral Membro
Juliana Rocha - COREN-PE 458129 | Enfermeira Obstetra Secretaria
Gabriela da Silva COREN-PE 430598 | Enfermeira Obstetra | Membro
Amanda Barreto T COREN-PE 500272 Enfermeira Neonatol. ‘ Membro
Elane Mendes de Lima | CRF- PE 4729 | Farmacautica Membro
Luciana Silva de Carvaltho | CRESS — PE 5859 Assistente Saocial Membro

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

Nsaa

FLAVIA MAGNO FERNANDES



PORTARIA N° 003/2022/DCT, de 02 de maio de 2022

A COORDENAGAO GERAL do Centro de Parto Normal (CPN) — Rita Barradas. no uso de suas
atribuigées legais regulamenta e normatiza as Comissdo de Etica, tornando-as obrigatéria na

instituicdo.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os integrantes/membros abaixo elencados para compor a Comissdo de
Prontuario (CP) do Centro de Parto Normal — Rita Barradas;

Integrante | Registro Conselho I N Fun¢do na ‘ Fun¢do da Comissdo
I | Organizagao l

Ana Lucia N L Cavalcante COREN -370833 Coord. Enfermagem Presidente
Barbara Yiana Rodrigues | CRM —PE 29048 | Médica da Unidade | Vice Presidente
Erica Ximenes COREN - 377759 | Gerente Unidade Secretaria
Flavia Magno j - Coordenadora Geral Membro
Elane Mendes de Lima | CRF-PE 4729 | Farmacautica ‘3 Membro
Luciana Silva de Carvalho | CRESS — PE 5859 ! Assistente Social _ Membro

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao

FLAVIA MAGNO FERNANDES
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Centro de Parto

Normal SUS f JABOATAO

LISTA DE PRESENCA
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SUS

LISTA DE PRESENCA
CENTRO DE PARTO NORMAL [Treinamento: | ( ) ntemo () Externo |
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Centro de Parto R iz . N
Normal SUS * CUARARAPES

LISTA DE PRESENCA

[ CENTRO DE PARTO NORMAL _ )Interno
REUNIAO MENSAL SEGURANCA DO PACIENTE — MES REFERENCIA' MAIO/2022 |

) Externo

ANA CAVALCANTE

17/05/2020 _5:30 as 16:00

MONITORAMENTO MENSAL
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Centro de Parto f— S ”
Normal SUS ABOATAC

LISTA DE PRESENCA
CENTRO DE PARTO NORMAL - ( )inteno () Extemo

REUNIAO MENSAL COMISSAO DE ANALISE DE OBITO — MES REFERENCIA: MAIO/2022
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EVENTO DO DIA DAS MAES

NOME:

IDADE

GESTACIONAL

FONE:

UNIDADE DE SAUDE
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ANEXO 05



Centro de Parto .
Normal SUS ‘-‘]

CRONOGRAMA - VISITAS REGIONAIS

REGIONAL | AGENDAMENTO | OBSERVAGAO
REGIONAL 01 FERIAS REPROGRAMAR
REGIONAL 02 26/05/2022 REALIZADO
REGIONAL 03 27/05/2022 NAO REALIZADO -

CALAMIDADE PUBLICA
REGIONAL 04 01/06/2022 AGENDADO
REGIONAL 05 01/06/2022 AGENDADO

REGIONAL 06 31/05/2022 REPROGRAMADO PARA 14/06
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