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INTRODUCAO

A S3 Gestao em Saude, na condigao de gestora do Centro de Parto Normal Peri-Hospitalar
(CPNp), localizada em Recife - PE, no bairro de Sucupira, atraves do Termo de Colaboragédo n°
001/2022, com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contando a partir de 25 de margo de 2022
(data da assinatura), inaugurado no dia 31 de margo de 2022, com atendimentos iniciados no dia 04
de abril de 2022, atua desempenhando as melhores praticas de gestdo para alcance das metas
pactuadas, com foco na garantia do acesso as agbes e servigos prestados para produgao da saude,
com resolutividade e seguranga da assisténcia a paciente conforme preconizado no Sistema Unico de
Saude (SUS).

Nas ultimas décadas, o SUS comecgou a trabalhar com mais intensidade para melhorar a
assisténcia ao parto e ao nascimento, principalmente em decorréncia de alguns indicadores como,

por exemplo, o alto indice de mortalidade materna e o aumento das taxas de cesariana no pais.

Nesse sentido, a implantacao do CPNp tem por objetivo ser uma unidade de saude destinada
a promover a ampliagao do acesso, do vinculo e do atendimento, humanizando a atencao ao parto e

puerpério, de forma a diminuir as taxas de partos cesareas e alto indice de mortalidade materna.

Conforme apontado no Termo de Referéncia contratual, foi realizado um levantamento, no
qual destacou-se que o numero de nascidos vivos, segundo residéncia da mae, que apresentou no
ano de 2021 um total de 8.662 criangas (Sistema de Informag&o Hospitalar - SIH) no municipio do
Jaboatéo dos Guararapes - PE, tendo como estimativa 7.645 gestantes de risco habitual, para o ano
de 2022.

Nesse sentido, o CPNp conta com 10 (dez) quartos PPP, com producao aproximada de
1.800/ano porém, com base na avaliagdo do numero de partos realizados no periodo de Abril a
Agosto de 2022, a SMS enviou a Cl 44/2022, com a proposta de redugao do Plano de Trabalho do
Termo de Colaboragao 001/2022, em decorréncia disso, a partir do més 10/2022, o CPNp seguira
parametros e equipe composta para execugao das agdes de partos normais em 05 leitos PPP, com
reducao de 50% da meta pactuada inicialmente, do numero de partos realizados/més, tendo passado

a meta de 150 partos/més para 75 partos/més.



A unidade conta com infraestrutura em conformidade com a Resolugédo RDC n° 36/2008 que
versa sobre os Centros de Parto Normal dentre eles, recepgéo e sala de exames, quartos PPP, area
de deambulacéo, posto de enfermagem e sala de servigo, podendo compartilhar os ambientes de
apoio e garantir a permanéncia da mulher e do recém-nascido no quarto PPP, da admisséo a alta,

com direito a acompanhante de escolha da mulher.

Ha de se ressaltar que no decorrer do més em percurso de gestdo, a unidade ainda
apresenta deficits de equipamentos adequados para a oferta da assisténcia qualificada, as quais

impactam diretamente, nas metas contratuais.

Por fim, este documento é o nono Relatério de Atividades Gerenciais para compor a
Prestagdo de Contas do Termo de Colaboragdo N° 001/2022, onde sera possivel apresentar o
desempenho da equipe no periodo de 01 a 31 de Dezembro de 2022, avaliar os fatores, sejam eles
de assisténcia ou infraestrutura, que influenciaram nos resultados e na execucdo das metas

contratuais.



OBJETIVO

O presente Relatorio tem como objetivo apresentar as atividades administrativas e
operacionais executadas pela gestdo no periodo de 01 a 31 de Dezembro de 2022, evidenciando as
metas qualitativas e quantitativas definidas no ambito do Termo de Colaboragdo N° 001/2022,
ratificando o compromisso da S3 Gestdo em Saude com a transparéncia e qualidade dos servigos
prestados.



APRESENTAGAO DE RESULTADOS

3.1 CONTEXTUALIZACAO

3.1.1 Contextualizagao Operacional

No presente més, o Centro de Parto Normal registrou ateng&o ao pré parto, parto e pés
parto, além dos atendimentos voltados as gestantes que procuraram de forma voluntaria a unidade,
assim como, as pacientes encaminhadas pelas unidades basicas de saude, além das consultas de
vinculag&o e, momentos voltados a sensibilizagéo e esclarecimento do papel do servico, compondo a

rede municipal de salde.

As principais dificuldades vivenciadas pela equipe no més de Dezembro foram: infraestrutura
ainda em ajustes de forma gradual e, ainda com déficits de equipamentos, além da seguranca predial
que encontra-se fragilizada, deixando equipe e pacientes expostos, além dos equipamentos de alto
custo da unidade, expondo ainda que, a agdo de ladrées em meses anteriores que roubaram cabos
da instalagdo dos aparelhos de ar-condicionados, deixaram diversos equipamentos danificados,
permanecendo as areas sem ar refrigerado (05 quartos PPP, Postos de Enfermagem, Sala de
deambulacéo, Estar dos Acompanhantes, Sala de Observagdo, Farmacia e Arsenal), as portas das
varandas dos quartos PPP 7, 8 e 9 que foram arrombadas, ainda nao foram consertadas. Inclusive,
no dia 15/12/2022 por volta das 15h, um homem tentou forgar a abertura das portas de alguns
veiculos de colaboradores do CPN, sendo interceptado pelo porteiro e o condutor da ambulancia, no
momento do ocorrido, ndo encontramos nenhum Guarda Municipal na area da frente do CPNp. Foi
enviado um email ao Gestor do Termo de Colaboragao, informando a auséncia da Guarda Municipal
e, solicitando que nos informe o quantitativo por turno, uma vez que nos meses do roubo, foi
solicitado um aumento de refeigdes, para 05 Guardas Municipais por turno. No decorrer do més de
Dezembro, os servicos que se iniciaram em outubro para conserto de toda area de cobertura da
unidade, com troca de telhas, consertos de vazamentos, n&o ocorreu, portanto, ainda nio esta

concluido.

A infraestrutura se mantém sem o sistema de combate ao incéndio, o que impacta
diretamente, na regularizacéo junto a VISA, 06 (Seis) equipamentos de ar condicionado de 60.000



BTUs (nas areas de circulagéo) e 01 de 12.000 BTUs no PPP3 estdo sem funcionamento desde a

inauguragéo, a auséncia do fornecimento publico de agua permanece.

As portas de vidro permanecem sem vedaco adequada, nas areas administrativas e de
assisténcia da unidade, tais pontos de infiltragdo, quando na ocorréncia de chuvas mais intensas,
provocam a proliferagdo de mofo nos ambientes, tornando-os inadequados para atendimento a
gestantes/puérperas e recém-nascidos, assim como, fica insalubre para a equipe desenvolver suas
atividades, o que também acarreta em pontos desfavoraveis para a obtencdo do Alvara de
Funcionamento, que ainda nao foi providenciado pela Gestdo Municipal. O ponto de alagamento, em
que a agua que flui com muita forga quando ha chuvas intensas, proveniente da area da construgéo
vizinha e da rua, em que as aguas saem numa vazao de 600 e, mais a frente afunila para 200 (SIC),
0 que causa uma maior forga das aguas sem ter por onde escoar e, segundo informagdes que nos
foram repassadas, a Secretaria de Obras do municipio j& foi acionada para realizagéo da obra que
aumentara a vazdo de agua no sistema logo apds o CPN, n&o teve ainda o servigo realizado,
portanto, o CPNp permanece vulneravel a mais um alagamento em caso de uma grande chuva, que

possa vir a acontecer a qualquer momento.

A respeito da solicitagéo para instalagéo do sistema de seguranca eletrénico na unidade,
foi-nos informado verbalmente, pelo Gestor do Termo de Colaboragdo Mauricio Duarte, que

permanece em fase de empenho.

Dentre as principais potencialidades encontradas pela equipe tem-se: estrutura fisica ampla,
garantindo ambientes espagosos, arejados, iluminados que garantem a ambiéncia e qualidade da
assisténcia prestada, respeitando a privacidade de pacientes e acompanhantes, assim como, dando

boas condi¢des de trabalho para a equipe assistencial e operacional.

Foram recebidos 10 Cavalinhos para os quartos PPP da unidade (sendo 05 no dia 08/12 e 05

no dia 16/12), 05 ja foram colocados em uso de imediato nos quartos PPP que estéo ativos.

Para viabilizar um melhor acolhimento das gestantes que procuram o CPNp Jaboat&o dos
Guararapes, com a equipe de Enfermagem Obstétrica, no dia 04/11/2022, foi instalado o whatsapp
web nos computadores da recepc¢éo da unidade e, da sala de acolhimento, dessa forma, as pacientes
em prodromos, tém mantido contato com a equipe, mesmo estando em casa, aguardando o momento
adequado para voltar ao servico e, com isso, pode-se captar as gestantes que, por ndo entenderem
na maioria das vezes, que precisa estar em trabalho de parto ativo, ndo tenham ficado internadas,
possam estar tranquilas para o retorno e, nao sair peregrinando, buscando um servico que a acolha.
Ao fazer o estudo mensal dos atendimentos de pacientes em prodromos, foi constatado um aumento

do quantitativo de pacientes que retornaram em trabalho de parto para a unidade.

No dia 01/12/2022 foi formalizada a devolugé&o dos torpedos de 02 da White Martins que
haviam sido emprestados pela SMS, uma vez que foi regularizado o contrato da S3 Gestao em satde

com a empresa Air Liquid.



3.1.2 Contextualizagao Assistencial

Conforme realizacdo de estudo de prodromos das pacientes atendidas na unidade, e as
medidas tomadas para melhoria de comunicagéo efetiva com as pacientes que sao avaliadas e tem
alta, com previsdo de retorno quando apresentarem o trabalho de parto ativo, foi visto que a
efetividade da acdo se da com o resultado da continuidade da assisténcia, mesmo quando a paciente
ndo estando na unidade. Essa ferramenta tem sido utilizada como um canal para tirar davidas,
melhorando assim, a assertividade assistencial dessas pacientes que ainda nao estejam com periodo
efetivado para internagdo. A ferramenta de comunicagéo do Whatsapp, esta sendo usado entre a
equipe de Enfermeiras Obstetras e pacientes que foram de alta apds a avaliagdo, com as orientacdes
de que devem estar em contato com a equipe assistencial da unidade, assim como, para que a

equipe possa fazer o acompanhamento até o momento de retorno da paciente a Unidade.

Foto 1: Canal de comunicagdo com pacientes x unidade.



Recebemos no més de dezembro 10 unidades de “cavalinhos” da SMS, equipamento do
pré-parto, cuja utilizagdo visa o relaxamento, aumento da dilatacdo e a diminuigdo da dor. O
“cavalinho” é semelhante a uma cadeira com assento invertido, onde a gestante apoia o tdrax e os
bracos jogando o peso para frente e aliviando as costas. Durante as contragbes, a parturiente
também pode ficar nessa posicéo para receber massagem na lombar, com a finalidade de relaxar e

aliviar a dor do trabalho de parto.

Foto 2: Cavalinho

Com as festividades do Natal, o CPN fez uma homenagem para as maes que tiveram seus
bebés no final de semana natalino. Foram realizadas fotos com os bebés em trajes natalinos e suas

familias, incorporando o vinculo méae e bebé e o cuidado familia.

Foto 3: Bebés do Natal



3.2 INDICADOR QUANTITATIVO

Durante o més referido, ocorreram 127 atendimentos na unidade, onde o perfil de maior
incidéncia, foi de pacientes que se enquadram nos critérios de admissao (104 atendimentos).
Resultado gerado através das visitas nas unidades de atencdo primaria, onde foi realizado a
sensibilizacdo dos critérios da unidade do Centro de Parto Normal. Os atendimentos referentes as
consultas de vinculagdo compuseram o total de 24 e as pacientes que nao se enquadram no perfil da
unidade atingiram o total de 23 conforme o grafico abaixo.

ATENDIMENTOS DEZEMBRO /2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS — 127
CONSULTA DE \J'H‘JCUU\C.I\O - 24
DENTRO DOS CRITERIOS _ 104
ENCAMINHAMENTOS _ 34

0 20 40 60 80 100 120 140

Grafico 1 - Atendimentos / perfil dos atendimentos.

A consulta de vinculagdo € realizada a partir das 32 semanas, tendo em vista a necessidade
do acolhimento e esclarecimentos sobre assisténcia ac parto e puerpério. Realizada a consulta, a
gestante cria um vinculo de seguranga com a unidade e com a equipe que prestara a assisténcia ao
parto, onde se necessario, ela sera reavaliada pela equipe nas 37 semanas e orientada, se a mesma
atender aos critérios de admissao, ela segue o atendimento no CPN em caso de inicio de trabalho de
parto.

Sobre o numero de partos realizados, houveram 10 durante o més e desses atendimentos,
40% dos pacientes fizeram consulta de vinculagao na unidade.



3.3 INDICADORES QUALITATIVOS

Considerando a avaliagdo da qualidade da assisténcia ofertada as usuarias da unidade,
medindo aspectos relacionados a efetividade da gestédo e ao desempenho da unidade, a seguir serao
apresentados os indicadores referentes ao més de Dezembro/2022, conforme Termo de Colaboragao
N° 001/2022.

3.3.1 Acolhimento e Classificagcao de Risco

Em 127 atendimentos realizados no més de dezembro, todos foram classificados e acolhidos

com direcionamento do perfil de assisténcia a ser prestada a cada paciente.
3.3.2 Atencao ao Usuario

No decorrer do més de dezembro de 2022, no foi recebida pela Ouvidoria SUS da Secretaria
Municipal de Saude nenhuma demanda do servigo. O servigo interno de atengao ao usuario € realizado
por meio de instrumento validado para avaliagdo do grau de satisfagio das usuarias do CPNp, sendo
importante indicador no planejamento das acdes, por meio da opinido das usuarias, considerado de
extrema relevancia, objetivando avaliar e contribuir para a melhoria do servico. No més de novembro

obteve o resultado de total satisfagido das usuarias.
3.3.3 Qualidade da Informagao

A meta sobre a qualidade da informagéao foi cumprida com os atendimentos realizados no
CPNp, sendo evidenciado nas fichas de atendimento das pacientes, com todas as identificagdes de

origem, em todas as 127 pacientes atendidas.
3.3.4 indice de Resolutividade

Considerando que o més 12/2022, 9° més do periodo de implantagéo do servigo, o indicador
de meta foi alcangado com percentual de 100%. Tendo em vista que 18 % dos nossos atendimentos
de acolhimento estavam fora dos critérios de admiss&o. Ainda vivemos o cenario da deficiéncia na
assisténcia pré-natal, onde encontramos gestantes com o nimero de consultas minimas nao atingidas,

auséncia de exames essenciais €, atendimentos de alto risco e, a nivel de urgéncia hospitalar.



A assisténcia no Centro de Parto Normal, com referéncia Dezembro/ 2022, segue monitorada
por indicadores de qualidade listados abaixo:

NUMERO
b INDICADOR ARSBELAD PORCENTAGEM
01 |TOTAL DE ATENDIMENTOS NO CPN 127 -
02 |TOTAL DE PARTOS REALIZADOS NO CPN 10 -
03 | PERCENTUAL DE PARTOS EM ADOLESCENTES 2 20%
04 | PERCENTUAL DE PARTOS NA AGUA 0 0%
05 |PERCENTUAL DE PARTOS EM POSICAO
VERTICAL 10 100%
06 |PERCENTUAL DE EPISIOTOMIA 0 0%
07 |PERCENTUAL DE LACERACAO 12 E 22 GRAU 8 80%
08 |PERCENTUAL DE LACERACAO 32 E 42 GRAU 0 0%
09 |PERCENTUAL DE RAM ( ROTURA ARTIFICIAL DE . .
MEMBRANA)
10 | PERCENTUAL DE PARTO COM OCITOCINA NO . -
22 ESTAGIO
11 | PERCENTUAL DE MULHERES COM
ACOMPANHANTE DURANTE 10 100%
TP/PARTO/PUERPERIO
12 | PERCENTUAL DE MULHERES ASSISTIDAS COM 6 . e
OU MAIS CONSULTAS DE PRE NATAL
13 | PERCENTUAL DE RN COM PESO AO NASCER < 5 65
2.500G E > 4.000G
14 | PERCENTUAL DE RN COM IDADE GESTACIONAL . 6%
<37 SEMANAS E > 41 SEMANAS
15 |PERCENTUAL DE RN COM CONTATO PELE A
PELE ININTERRUPTO IMEDIATO APOS O 10 100%
NASCIMENTO
16 | PERCENTUAL DE TRANSFERENCIA DE
PARTURIENTES DO CPN PARA OUTRA 0 0%
INSTITUICAO
17 | PERCENTUAL DE AVALIACAO/PROCEDIMENTO § -
MEDICO OBSTETRICO NA UNIDADE
18 | PERCENTUAL DE AVALIACAO/PROCEDIMENTO - %
MEDICO PEDIATRA NA UNIDADE

QUADRO 2 - Indicadores de qualidade assistencial = CPN

Referente ao topico 4, o indicador apresentou resultado de 0%, em decorréncia de néo ter as
banheiras instaladas nos dois PPPs previstos (PPP3 e PPP6), aléem do CPNp nao possuir sistema
publico de agua instalado, sendo abastecido por meio de carro pipa e, consequentemente, nao ter a

garantia da qualidade da agua utilizada.



INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Na competéncia do més de Dezembro/2022 foram realizados momentos de discussao com a
equipe de ASG para reforgo do fluxo a ser seguido, conforme protocolo da Unidade com o objetivo de

manter as atualizagbes técnicas e operacionais para direcionamento do funcionamento da unidade.



CONSIDERAGCOES FINAIS

A S3 Gestao em Saude, gestora do CPNp vem continuamente direcionando esforcos para
oferecer um atendimento de qualidade com utilizagdo adequada dos recursos publicos destinados ao

Termo de Colaboragéo.

Conforme estabelecido no Termo de Colaboragao 001/2022, o relatorio evidencia resultados
dentro do esperado para um servigo dentro do primeiro ano de implantagéo, trazendo mudangas de
paradigmas porém, necessitando ainda, manter um trabalho intenso junto as Regionais de Saude e
Rede Municipal de Saude, uma vez que tem sido percebida a fragilidade da assisténcia pré natal, e
desinformacéo das equipes da Atencao Basica da Rede Municipal de Saude quanto ao pael do CPNp
na Rede Municipal de Saude, acarretando em situagdes de gestantes passando a ser alto risco ou,
com numero de consultas abaixo do preconizado e, exames néo realizados, assim como, infeccdes
ndo tratadas, levando as gestantes a ficarem fora dos critérios de admissdo do CPNp, com isso,
deixando o numero aumentado de gestantes encaminhadas e transferidas para as unidades de
referéncia, afetando assim, o indicador do niumero de partos realizados na unidade, situacées essas,
que poderiam ser evitaveis, assim como, de nZo estar aumentando o numero de consultas de
vinculagdo das gestantes assistidas nas unidades de atengéo basica do municipio com o CPNp, ndo

sendo cumprido assim, o fluxo previsto no Protocolo de Assisténcia Pré Natal do MS.

Ressaltando a disponibilidade da instituicio em prestar quaisquer esclarecimentos ou

detalhamentos adicionais que se fagam necessarios, firmamo-nos cordialmente.

Jaboatdo dos Guararapes, 08§ de Janeiro de 2023
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ANEXOS

Os Anexos apresentados a seguir demonstram as evidéncias das metas, as devidas
justificativas comprovadas, bem como o Plano de Agéo para os proximos periodos de vigéncia do

Termo de Colaboragdo N° 01/2022, com vistas ao cumprimento da sua integralidade durante.

A seguir estao apresentados os seguintes anexos:

Anexo 01:

e Copia do Oficio 35/2022 a respeito da devolugdo dos torpedos de O2 emprestados pela
SMS. 7

Anexo 02:
» Copia do Relatério da reunido com os ASG.
Anexo 03:

o Copia dos emails enviados para o Gestor do Termo de Colaboragao 001/2022, referente a
auséncia de Guardas Municipais em alguns momentos e, do quantitativo de Guardas que
permanecem atualmente, na unidade do CPNp.



ANEXO 01



. 5 ¥ai Centro de Parto
B EER

Oficio n°® 35/2022

A Mauricio Duarte,

Gestor do termo de colaboragdo N° 001/2022

A Erica Ximenes,

Fiscal do termo de colaboragao N° 001/2022
Assunto: Devolugao de cilindros de oxigénio
Jaboatado dos Guararapes, 01 de dezembro de 2022

Considerando a regularizagado do fornecimento de cilindros de oxigénio
da unidade, venho por meio deste realizar a devolugdo do empréstimo dos
cilindros fornecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Na devolugéo, constam os itens listados abaixo:

DESCRICAO QUANTIDADE
Cilindro 02 - 10 m? 02 und
Cilindro O2 -7 m? 02 und
Cilindro O2 - 3,5 m? 02 und
CilindroO2-1m? 02 und
Atenciosamente,
o G }."l&%g; \
it S&D coordenad® spade
Flavia Magno ‘g% <3 G%?;%B;\?EU\DBU L
cpi- Rectbudo,

Coordenacgéo Geral =~
43 (2 0d:d

CPNp Jaboatao dos Guararapes )

infl {80




ANEXO 02



= B ‘ Centro de Parto
SUS . = Normal

REUNIAO COM EQUIPE ASG - CPN

Reunido realizada no dia 15/12/2022 com a participacdo de 06 colaboradores das
categorias acima mencionadas do CPNp, com a participagdo do Analista de RH da unidade Luiz
Ricardo de Lima Silva e pela Coordenagdo Geral. Diante de informagdes recebidas pela
Coordenacdo Geral da Unidade foi montada a pauta da reunido, a qual segue descrita abaixo,
trazendo a tona a necessidade de ajuste junto a equipe. Além dos ajustes, também foi
trabalhado mais uma vez, o protocolo de Higienizacdo da Unidade, onde cada colaborador (a)
assinou o documento tomando ciéncia e recebendo a copia do documento. As colaboradoras
Mary Sthainy L. Ferreira de Lima e Gimenez Nascimento Silva ndo puderam comparecer por
estarem de plantdao em outro servigo.

Apos a explanacdo realizada pela Coordenadora Geral, foi aberta a oportunidade para
que algum (a) colaborador (a) pudesse se colocar, e diantes as colocagdes, cada ponto
levantado foi discutido e trabalhado com a equipe. Ndo havendo mais nenhuma colocagao,
agradecemos a participacdo de todos (as) e, a reunido foi encerrada.

Pauta:

. Alto teor de fofocas e intrigas na equipe;

. Higienizacao dos banheiros e quartos PPP;

. Esclarecimento do papel de cada pessoa na gestao da unidade;

. Trabalhar o protocolo para ajustes dos procedimentos pelos (as) colaboradores (as)

Jaboatdo dos Guararapes, 15 de Dezembro de 2022

Flavia Magno

Coordenacdo Geral CPNp

inll {§G
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ANEXO 03



Auséncia dos Guardas Municipais

De coordenacao.cpn(@s3saude.com.br
Para secretaria de saude CPN CPN
Data 2022-12-1516:02

9 Resumo ) Cabecalhos = Texto simples

3] 30dd7b4d-ed29-4693-82ch-e8e267225¢9¢ jpg (~43 KB) =
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Boa tarde, prezado

Venho informar que, na tarde da data de hoje (15/12/2022) um homem entrou na unidade
para pegar agua, depois, seguiu para a area do estacionamento e, tentou forcar as

portas de alguns carros estacionados, ao ser abordado pelo condutor da ambuladncia, se
retirou da unidade. Fomos até a area externa e, nao encontramos os guardas municipais

em nenhuma area da unidade, conforme consta nas fotos em anexo.

Atenciosamente,

Flavia Magno

Coordenadora Geral




Quantitativo de Guardas Municipais por turno

De coordenacao.cpn@s3saude.com br
Para secretaria de saude CPN CPN
Data 2022-12-1609:55
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Bom dia, prezado Mauricio,

Considerando que alguns meses atras, em virtude dos roubos a que a unidade foi

exposta, foi-nos solicitado o aumento de €5 refei¢des por turno, para que a equipe da
Guarda Municipal estivesse contemplada. Desde entdo, assim tem ocorrido, porém temos
percebido a permanéncia de apenas um ou dois Guardas Municipais por turno. Solicito a
formalizacao da solicitacao do quantitativo de refeicoes, de acordo com a quantidade
real de Guardas Municipais que estardo no CPMNp Jaboatdo dos Guararapes a cada turno,

evitando assim, desperdicio de alimentos e, a despesa aumentada sem necessidade.

Atenciosamente,

Flavia Magno

Coordenadora Geral

CPN Rita Barradas

@ s3saude.com.br
o ee o
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