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PAUTA

1. Apresentacgao do curriculo do Diretor Geral indicado pela S3;

2. Prestagao de Contas referentes aos meses de fevereiro e margo.

ATA DA REUNIAO/DELIBERAGCOES

| - DATA, LOCAL E HORARIO DA REUNIAO

Aos vinte e um dias do més de maio de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas, nas
dependéncias do Hospital Municipal de Araucaria — HMA, realizou-se a 42 Reunido Ordinaria do
Conselho de Administragao, presidida pela Sra. Ana Maria Taborda e secretariada pela Sra.
Thayna Felix.

Il - CONSELHEIROS

REPRESENTANTES S3 GESTAO EM SAUDE

Titular Suplente

Geovani Oliveira Fernanda Rodrigues

REPRESENTANTES HMA (HOSPITAL MUNICIPAL DE ARAUCARIA)

Titular Suplente
Desiree Carolina Kern Elnisky Meirele de Lurdes Senem Padilha
Thayna Felix da Silva ' Camila Knapik

A




REPRESENTANTES SMSA (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

Titular

Suplente

Ana Maria Taborda

Emanuelle Francis Castilho Damaceno

Bianca Fagundes Caron Schuller

Debora Regina Sabino

Ana Beatriz Siqueira Xavier Silva Pock

Marisa Ferraz Gavronski

REPRESENTANTES COMUSAR

Titular‘

Suplente

Maria Margarida Rontal Queiroz

Fabiana Everaldo

Edson Ristow

Ana Maria de Oliveira Barreto

Osvaldo Leal Franquelim

Sandra Natalia Cunha

Il - CONVIDADOS

a) David Pazian;
b) Dr. Caio Leon;
¢) Marcela Eduarda Nunes dos Santos.

IV — PARTICIPANTES ONLINE

a) Osvaldo Leal Franquelim;
b) Edson Ristow.




PAUTA 1 - APRESENTAGAO E APROVAGAO DO DIRETOR GERAL

Aberta a reuniao, a Presidente esclareceu aos presentes que as reuniées do Conselho de
Administragao possuem composicdo definida em legislagdo e regimento interno, sendo
compostas pelos membros nomeados. Destacou que, sempre que houver participacao de
pessoas nao integrantes do Conselho, devera ser informado previamente o objetivo da
participagao para que conste em pauta e seja devidamente registrado em ata, em conformidade
com as previsdes legais e regimentais.

Passando a pauta da reunido, a Presidente registrou que a prestacdo de contas referente aos
meses de fevereiro e margo de 2026 ainda nao havia sido apreciada pelo Conselho de
Administragao, considerando que, na Ultima reunido, a apresentacio realizada nao permitiu o

adequado entendimento das informacdes financeiras e do plano de aplicagdo dos recursos.
Relatou que os valores apresentados nao possibilitaram uma analise clara por parte dos
membros do Conselho, bem como foram identificadas fragilidades ja apontadas pela Comissao
de Fiscalizacao.

A Presidente registrou ainda que causou estranheza a auséncia da entao Diretora Geral, Sra.
Tatiane, considerando que foi a responsavel pela condugdo da unidade durante o periodo
analisado. Destacou que os esclarecimentos acerca da execugéo financeira e operacional dos
meses de fevereiro e margo deveriam ter sido prestados por quem esteve diretamente a frente
da gestao naquele periodo, observando que tal auséncia fragilizou a analise das contas pelo
Conselho.

Em seguida, foi apresentada a indicagao de substituicdo dos representantes da Organizagao
Social S3 Gestdao em Saude junto ao Conselho de Administracdo, passando a compor o
colegiado o Sr. Giovanni como membro titular e a Sra. Fernanda como membro suplente.

Na sequéncia, considerando a indicagdo do Sr. David Pazian para o cargo de Diretor Geral do
Hospital Municipal de Araucaria, a Presidente esclareceu que, nos termos do Regimento Interno
e da Legislagdo Municipal, a nomeagdo da Direcdo Geral e da Dire¢cao Técnica do Hospital
Municipal de Araucaria deve ser submetida a apreciagao do Conselho de Administracéo.

Dando prosseguimento, os membros presentes realizaram suas apresentacdes institucionais.
Apés as apresentacdes, foi concedida a palavra ao Sr. David Pazian para exposicao de seu
curriculo e trajetdria profissional.

O Sr. David Pazian relatou possuir aproximadamente vinte e‘cinco anos de experiéncia na area
hospitalar, com atuacdo em instituicbes publicas e privadas, passando por atividades
relacionadas a gestado hospitalar, contratualizagdo, administragdo de maternidades, atuacao
junto a Secretaria de Saude de Salvador, Secretaria Estadual de Saude da Bahia, servicos de
urgéncia e emergéncia, Organizagdes Sociais de Salde, hospitais privados e operadoras de
saude. Informou possuir formagao pela Universidade Sao Camilo, especializacdo em Gestao
Publica pela Universidade Federal da Bahia, além de cursos complementares na area de
gestao e financas. ' .
Durante sua apresentacao, informou que aceitou o desafio de assumir a Diregao Geral do
Hospital Municipal de Araucaria por acreditar no projeto da unidade e na possipilidade de
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contribuir para a melhoria dos servigos prestados a populagéo, destacando ainda sua intencao
de estabelecer residéncia no municipio e dedicar-se integralmente as atividades do hospital.

Na sequéncia, os membros do Conselho realizaram manifestagées acerca da importancia da
presenca efetiva da Dire¢do Geral na unidade hospitalar. Foi destacado que essa vinha sendo
uma cobranga recorrente do Conselho, da Secretaria Municipal de Salude e da populagao,
especialmente em razao das dificuldades observadas nos primeiros meses de execucao do
Contrato de Gestao n° 023/2026.

A Presidente ressaltou que a Secretaria Municipal de Saude, o Conselho Municipal de Saude e
os demais 6rgaos de acompanhamento tém atuado de forma permanente para auxiliar no
desenvolvimento da unidade hospitalar, observando, entretanto, que ainda persistem
dificuldades relacionadas ao cumprimento de metas, organizacao dos processos internos,

cancelamento de atendimentos, cancelamento de cirurgias, falta de materiais e fragilidades na
apresentacao das prestag¢des de contas.

Foi ressaltado pelos participantes que o hospital recebeu importantes investimentos estruturais
e apoio institucional da Administragao Municipal, citando-se, entre outros exemplos, as obras de
recuperacao do telhado, aquisicdo de equipamentos e apoio das equipes da Secretaria
Municipal de Satde, motivo pelo qual se espera maior efetividade na execucgao do contrato de
gestao.

Em resposta, o Sr. David Pazian reconheceu as dificuldades apontadas, informou que ja havia
iniciado medidas internas para reorganizacdo dos processos administrativos e financeiros e

assumiu o compromisso de promover melhorias na apresentagéo das prestagdes de contas e
na condugao da gestao hospitalar.

Submetida a apreciagao do Conselho de Administragao, a indicacao do Sr. David Pazian para o
cargo de Diretor Geral do Hospital Municipal de Araucaria foi aprovada por unanimidade pelos
membros presentes.

PAUTA 2 - PRESTAGCAO DE CONTAS DOS MESES DE FEVEREIRO E MARGCO DE 2026

Prosseguindo com a pauta, os membros passaram a discutir novamente as prestacdes de
contas referentes aos meses de fevereiro e margo de 2026.

Durante os debates, foram reiteradas preocupagdes quanto a auséncia de informacgdes
consideradas essenciais para analise das contas, especialmente no que se refere a constituicao
da reserva legal, provisbes para férias e décimo terceiro salario, contratos sem assinatura,
critérios de rateio de custos compartilhados, documentos de suporte as despesas apresentadas
e demais apontamentos realizados pela Comissao de Fiscalizagao.

Foi destacado que, passados aproximadamente noventa dias de execugao contratual, ainda
nao havia sido apresentada de forma clara a constituicio das reservas trabalhistas obrigatérias,
nem demonstradas as metodologias utilizadas para composicido de determjnados custos
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administrativos compartilhados.

Tambeém foram registradas preocupagdes relacionadas ao atraso na entrega das prestagoes de
contas, bem como a necessidade de maior clareza na apresentagdo das informacdes
financeiras ao Conselho de Administragao.

Na sequéncia, foram prestados esclarecimentos acerca do fluxo administrativo necessario para
operacionalizagao dos repasses referentes ao complemento do piso nacional da enfermagem,
detalhando-se as etapas envolvendo Ministério da Saude, Secretaria Municipal de Saude,
elaboragao de resolucoes, termos aditivos, publicagdes oficiais, empenho e posterior repasse a
Organizagao Social.

Apos as discussoOes, considerando a impossibilidade de apreciagao das prestacées de contas
naquela oportunidade, deliberou-se pela realizagdo de reunidao extraordinaria especifica para
apresentacao detalhada das prestagdes de contas referentes aos meses de fevereiro e margo
de 2026.

Ficou acordado que a Organizagao Social devera apresentar, de forma objetiva e sintética, os
demonstrativos financeiros, metas contratuais, plano de aplicagao dos recursos, indicadores e
demais informagbes necessarias para analise do Conselho.

Por consenso dos presentes, a reuniao extraordinaria foi agendada para o dia 09 de junho de
2026, as 14h00.

Ao final, a Presidente deu as boas-vindas aos novos membros e ao Diretor Geral aprovado,
reforcando a importancia do didlogo permanente entre Conselho, Secretaria Municipal de
Saude, Comissao de Fiscalizagao e Organizagao Social para o aprimoramento dos servicos
prestados pelo Hospital Municipal de Araucaria.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a presenca de todos e encerrou a reuniao
as 16h30, sendo a presente ata lavrada para os devidos fins e assinada pelos presentes apds
sua leitura e aprovacao.

PENDENCIAS DA REUNIAO ANTERIOR

Apresentacao Prestacao de Contas.




PARTICIPANTES DA REUNIAO

NOME SETOR STATUS |

1. GEOVANI OLIVEIRA SEDE Presente |(> - 5. (V.-
2. FERNANDA RODRIGUES SEDE Justificado | *

3. BIANCA F. CARON SCHULLER SMSA Presenie || - @M—iz‘ Y. o8
4. ANA BEATRIZ S. XAVIER SILVA POCK | SMSA Presente | il ¥.ngf\ (bl
5. ANA MARIA TABORDA SMSA Presente Q. ..

6. DEBORA REGINA SABINO DG SMSA  |Presente Ve og ,u“‘m
7. EMANUELLE F. CASTILHO DAMACENO [SMSA Presente il

8. OSVALDO LEAL FRANQUELIM COMUSAR |Presente % ‘2127‘”

9. EDSON RISTOW COMUSAR |Presente | W
10.MARIA MARGARIDA RONTAL QUEIROZ [COMUSAR | Presente // /

11. SANDRA NATALIA CUNHA COMUSAR | jstificado |*

12.ANA MARIA DE OLIVEIRA BARRETO | COMUSAR |Justificado | *

13.FABIANO EVE%LDO COMUSAR |Presente

14 THAYNA FELIX DA SILVA HVIA Presente /ile,u» AN
15.DESIREE CAROLINA KERN ELNISKY  [HMA Presente JM“ ¢
16.MERIELE DE LURDES SENEM PADILHA | HMA Presente \6@

17.CAMILA KNAPIK HMA Presente w .
18.VALDIR APARECIDO BARBOZA COMFIS  |Presente /Q,/(/ -
19.DAVID PAZIAN DG HMA  |Presente =
20.ISAAC PONCE BRAMBILLA DTHMA  |Presente

21.RENATA KNOPIK BOTOGOSKI SEC-SMSA |Presente
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